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Lodz, 15.11.2023

Komunikat 4/11/2023
Prodziekana ds. jakosci ksztalcenia Wydzialu Nauk o Wychowaniu

w sprawie: zasad organizacji praktyk zawodowych i pedagogicznych na kierunkach: Pedagogika (I i 11
stopien), Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, Wychowanie fizyczne i zdrowotne,
Psychologia

1. Przyjete na WNoW UL zasady organizacji praktyk i obiegu dokumentéw z nimi zwigzanych wynikaja z
Zarzadzenia nr 82 Rektora Uniwersytetu Lodzkiego z dnia 20.01.2021 r. w sprawie: organizacji
studenckich praktyk zawodowych w Uniwersytecie £odzkim (Tekst ujednolicony uwzgledniajacy zmiane
wprowadzong zarzadzeniem nr 174 Rektora z dnia 5.07.2021 r. oraz zmian¢ wprowadzong zarzadzeniem
53 z dnia 25.01.2023) reguluje w par. 14.

2. Dziekan WNoW ustala wysoko$¢ wynagrodzenia z tytutu zawartej umowy zlecenia, o ktorej mowa w par.
14. ust. 2. ww. Zarzadzenia Rektora, rozliczanego w formie ryczattu za liczbe godzin bezposredniej
konsultacji indywidualnej lub z grupa studentéw w celu zaplanowania, biezacej oceny i podsumowania
przebiegu praktyk.

3. Dla celow administracyjnych wymiar praktyk okreslany jest liczba godzin zgodnych z programem studiow
niezaleznie od regulaminow praktyk, ktore dla celow organizacyjnych wskazuja dla kazdego z
wymienionych kierunkéw i specjalnosci oraz formy studiow réwniez liczbe tygodni trwania praktyk (tj.
przebywania studentow w placowce).

4. Zgodnie z zarzadzeniem nr 82 Rektora UL do obowiazkow opiekuna kierunkowego praktyk nalezy m.in.
organizacja i nadzor nad przebiegiem praktyki dla wyznaczonej grupy studentow (§9.) a do obowigzkow
Dziekanatu WNoW nalezy obstuga administracyjna w zakresie organizacji i dokumentacji praktyk (§12.)
a) Wstepna organizacja praktyk wymaga przygotowania przez opiekuna Kierunkowego praktyk
porozumien w dwoch egzemplarzach i skierowan. Porozumienie wymaga podpisu i pieczeci
wlasciwego prodziekana, w czym posredniczy pracownik Dziekanatu powotany do obstugi
administracyjnej. Pozostate podpisy i pieczeci jednostki (katedry, Instytutu) wykonuje opiekun
kierunkowy praktyk. W obiegu tych dokumentoéw dopuszczalne sg tylko oryginaly.

b) Wstepna organizacja praktyk wymaga przygotowania przez opiekuna Kkierunkowego praktyk
dzienniczka praktyk dla kazdego studenta rozpoczynajgcego praktyki, ktory trzeba ostemplowaé
(stemplem Katedry, Instytutu) i ztozy¢ do podpisu pelnomocnikowi dziekana ds. praktyk.

5. W zwigzku z procedurg zawierania umow zlecenia z nauczycielami i innymi opiekunami przyjmujacymi
studentéw na praktyki, ustala si¢ nastepujace zasady postepowania w tym zakresie:

1) Opiekun kierunkowy praktyk jest zobowigzany do przygotowania i przekazania nauczycielowi,
peliacemu funkcje opiekuna studenta odbywajacego praktyke, Porozumienia o prowadzeniu praktyki
zawodowej pedagogicznej (zat. 1), Skierowania na praktyki zawodowe (zat. 2), Informacji dla celow
podatkowych (zat. 3), O$§wiadczenia zleceniobiorcy spoza UL (zat. 4);

2) Opiekun praktyk w placowce moze dobrowolnie odstapi¢ od zawarcia umowy, wowczas jest
zobowigzany do wypetnienia i podpisania Oswiadczenia 0 dobrowolnym odstapieniu od umowy( zat.7).
3) Opiekun kierunkowy praktyk:
a) gromadzi i archiwizuje dokumenty potrzebne do odbycia praktyk (porozumienie, skierowanie i
o$wiadczenie o dobrowolnym odstgpieniu od umowy),
b) gromadzi i przekazuje do Dziekanatu dokumenty potrzebne do zawarcia umowy (nadestane
przez opiekunow praktyk w placowkach poprawnie wypetnione zataczniki 3. i 4., o ktorych mowa w



pkt. 1) oraz w czasie nie krotszym niz 6 tygodni, przekazuje je wraz z lista przewidywanych
opiekunow praktyk wypetniong wedtug wzoru (zat. 5) pracownikowi Dziekanatu WNoW;

c) liste, o ktorej mowa w pkt. 3b) nalezy uporzadkowac wg kolejnosci alfabetycznej opiekunéw praktyk
w placowkach i przesta¢ droga elektroniczng do pracownika Dziekanatu WNoW. Lista powinna
zawiera¢ 2 czg$ci uwzgledniajace wszystkich nauczycieli/opiekunow, ktorzy
- zdecydowali si¢ zawrze¢ umowe dotyczaca opieki nad praktykantami
- zdecydowali si¢ odstgpi¢ od zawarcia umowy.

6. Pracownik Dziekanatu WNoOW przygotowuje na podstawie Zbiorczego zestawienia informacji o
planowanej praktyce (zat. 6) umowy dla wskazanych opiekunow praktyk w placowkach, przekazuje je do
podpisania zainteresowanym, wprowadza je do systemu finansowego UL;

7. Niedopehienie ze strony opiekuna kierunkowego praktyk obowigzku opracowania listy studentow na 6
tyg. przed rozpoczeciem praktyk, ze strony studenta obowigzku niezwlocznego dostarczenia opiekunowi
praktyk w placowce wymaganych do zawarcia umowy dokumentow i dopilnowania ich dostarczenia do
Dziekanatu WNoW, a takze ze strony opiekuna praktyk w placéwce obowigzku wypeltnienia i podpisania
umowy oraz jej dostarczenia do Dziekanatu, co najmniej na 5 dni roboczych przed data rozpoczecia
praktyki, uniemozliwia jej realizacje.

8. Pracownik Dziekanatu WNoW podejmuje aktywna komunikacje z nauczycielami pelniagcymi funkcje
opiekundéw we wszystkich kwestiach zwigzanych z poprawnym wypetnieniem formularzy (zat. 3) i (zat. 4)
w celu zawarcia Umowy, a takze realizacji Rachunku.

9. Opiekun kierunkowy praktyk przekazuje pracownikowi Dziekanatu WNoW Zbiorcze zestawienie
informacji o zrealizowanej praktyce (zal. 6) w terminie do 2 tygodni od zakonczenia praktyki w formie
elektronicznej.

a) Zbiorcze zestawienie informacji o zrealizowanej praktyce obejmuje rowniez studentow, ktorzy z
roznych przyczyn nie rozliczyli praktyk w terminie, ale ich opiekunowie nawigzali z WNOW umowg.
Prawidtowe wypetnienie ww. zestawienia warunkuje mozliwo$¢ wyptacenia wynagrodzenia
opiekunom praktyk w placowkach, ktorzy podpisali z WNoW umowe (zat. 8).

10. Pracownik Dziekanatu WNoW opracowuje na podstawie Zbiorczego zestawienia informacji o
zrealizowanej praktyce (zal. 6) rachunki dla wszystkich nauczycieli pelnigcych funkcje opiekuna,
przekazuje je do podpisania zainteresowanym, wprowadza je do systemu finansowego UL.

11. Pracownik Dziekanatu WNoW podejmuje aktywng komunikacj¢ z pracownikami Dziatu Finansowego UL
we wszystkich sprawach zwigzanych z realizacja Umoéw i Rachunkow dla nauczycieli petnigcych funkcje
opiekunow.

12. Pracownik Dziekanatu WNoW jest odpowiedzialny za terminowa realizacj¢ procedur zwigzanych z
zawieraniem z nauczycielami pelnigcymi funkcje opiekunéw umow i rachunkow;

13. Opiekunowie kierunkowi praktyk solidarnie wspotdziataja z pracownikiem Dziekanatu WNoW na rzecz
harmonijnej realizacji zadan.

14. Wymienione w niniejszym komunikacie zasady postepowania stanowia uszczegodtowienie postanowien
ujetych w § 9, §101 § 12 zarzadzenia nr 82 Rektora UL z dnia 20.01.2021 r. (z pézn. zm.).

15. Student studiéw I stopnia na kierunku Pedagogika moze uzyska¢ w formie wpisu do suplementu
potwierdzenie przygotowania pedagogicznego po spetnieniu warunkow zwigzanych z realizacja praktyki
pedagogicznej obligatoryjnej i/lub nieobligatoryjnej odbytej w placowkach oswiatowych (zat. 9a). Z kolei
student studiow II stopnia na kierunku Pedagogika moze uzyska¢ na podstawie suplementu I i II stopnia
studiow zaswiadczenie o przygotowaniu pedagogicznym w przypadku spetnienia warunkéw dotyczacych
realizacji tresci z zakresu pedagogiki, psychologii i dydaktyki szczegotowej oraz praktyk pedagogicznych
w placowkach oswiatowych (zat. 9b).

dr hab. Arkadiusz Wasinski, prof. UL

Prodziekan Wydziatu Nauk o Wychowaniu



Zakaczniki:

1) gorozumienie o prowadzeniu praktyki zawodowej pedagogicznej (zal. nr 1 do zarz. nr 82 Rektora UL z dnia
20.01.2021 z pézn. zm.).

2) Skierowanie na praktyki zawodowe (zat. nr 4 do zarz. nr 82 Rektora UL z dnia 20.01.2021r. z pdzn. zm.).

3) Informacja dla celow podatkowych (zatl. nr 1 do zarz. nr 65 Rektora UL z dnia 14.02.2022r.).

4) Oswiadczenie zleceniobiorcy spoza UL (zat. nr 3 do zarz. nr 65 Rektora UL z dnia 14.02.2022r.).

5) Zbiorcze zestawienie informacji o planowanej praktyce.

6) Zbiorcze zestawienie informacji o zrealizowanej praktyce.

7) Oswiadczenie o dobrowolnym odstapieniu od umowy (Zat. 9 do zarz. nr 53 Rektora UL z dnia 25.01.2023).

8) Warunki zaliczenia praktyk zawodowych i pedagogicznych realizowanych na WNoW.

9a) Zasady postepowania podczas organizacji nieobligatoryjnej praktyki pedagogicznej dla studentow studiow I
stopnia na kierunku Pedagogika.

9b) Zasady postepowania podczas organizacji nieobligatoryjnej praktyki pedagogicznej dla studentow studiow II
stopnia na kierunku Pedagogika.



