REGULAMIN PRAKTYKI ZAWODOWEJ CIAGLEJ — INSTYTUCJE KULTURY
FIZYCZNEJ

STUDIA STACJONARNE II-GO STOPNIA - I rok magisterskie, semestr II (letni)
Wrzesien - 2 tygodnie = 60 godzin

Kierunek: wychowanie fizyczne i zdrowotne

1.Glowne cele praktyki zawodowej ciaglej

Podstawowym celem praktyk zawodowych ciagglych jest ugruntowanie u studentow
umiejetnosci prowadzenia zajec sportowych, usystematyzowanie wiedzy dot. promowania
zdrowia poprzez aktywnos$¢ fizyczng w roznych grupach wiekowych

1 uswiadomienie koniecznos$ci posiadania umiejetnosci prowadzenia zaje¢ sportowych

1 rekreacyjnych jako promujacych zachowania prozdrowotne.

Praktyka zawodowa ciaggta ma charakter praktyczny/dydaktyczny i realizowana jest przez
studentoéw studiow magisterskich I roku w zakresie wychowania fizycznego 1 zdrowotnego.

Gléwnym celem praktyki jest:

1.1. Poznanie srodowiska i warunkow pracy w placowkach wychowania pozaszkolnego,

w placowkach o$wiatowo-wychowawczych, w szkotach mistrzostwa sportowego,

w uczniowskich klubach sportowych, mtodziezowych osrodkach wychowawczych, klubach
fitness 1 klubach sportowych.

1.2.  Hospitacja oraz zaznajomienie si¢ z pracg pedagogiczng na zajeciach

sportowo — rekreacyjnych.

1.3.  Poglebianie procesu doskonalenia metodycznego poprzez konfrontacje wiedzy
zawodowej, pedagogicznej 1 specjalistycznej z praktyka edukacyjna.

1.4.  Rozwijanie samodzielnos$ci studentow w organizacji i prowadzeniu zajec.

1.5. Wyrabianie i doskonalenie dydaktycznych, wychowawczych, organizacyjnych
umiejetnosci 1 nawykow niezbednych w pracy zawodowej/pedagogiczne;.

1.6. Zdobywanie zasobu wiedzy i umiejetnosci niezbednych do realizacji szeroko rozumiane;j
kultury fizycznej 1 zdrowotnej w placéwkach o§wiatowo-wychowawczych oraz klubach
sportowych.

2. Organizacja i przebieg praktyki. Obowiazki studenta

Student powinien:

2.1. Zapoznac¢ si¢ z ,,Regulaminem praktyki zawodowej ciagtej — instytucje kultury
fizycznej”.

2.2. W dniu rozpoczecia praktyki zglosi¢ si¢ do opiekuna praktyki i uzyska¢ wpis

w ,,Dzienniku praktyk™ potwierdzajacy rozpoczecie praktyki.

2.3. Opracowa¢ wraz z opiekunem harmonogram - plan pracy studenta.

2.4. Zapozna¢ si¢ z dokumentacjg trenera, instruktora sportu, instruktora rekreacji.
2.5. Systematycznie uczestniczy¢ w hospitacji i asystowaniu zaje¢ prowadzonych przez
trenera, instruktora sportu, instruktora rekreacji oraz innych studentow.

2.6. Przeprowadzi¢ samodzielnie okreslong liczbe zaje¢ sportowych, rekreacyjnych
lub innych.

Liczbe¢ godzin przeprowadzonych zaje¢ ustala nauczyciel akademicki w porozumieniu



z opiekunem praktyk w instytucji.

2.7. Systematycznie i starannie przygotowywac si¢ do prowadzenia wszystkich zajec.
Opracowywac¢ na biezaco szczegotowe plany metodyczne zajec.

2.8. Aktywnie uczestniczy¢ w dyskusjach na temat hospitowanych

1 samodzielnie prowadzonych zaje¢. Dokona¢ samooceny wtasnych dziatan.

2.9. Wykonywa¢ wszystkie zadania zlecone przez opiekuna.

2.10. Systematycznie i starannie prowadzi¢ ,,Dziennik praktyk™, zapisujagc w nim tematy
hospitowanych i1 samodzielnie prowadzonych treningéw oraz innych zaje¢

rekreacyjno - sportowych. Z zapisu w ,,Dzienniku praktyk” powinno wynikac, ile godzin
zaje¢ student odbyt w kolejnych dniach (poda¢ szczegdtowe rozliczenie godzinowe).
2.11. Uzyska¢ od opiekuna praktyki potwierdzenie przebiegu praktyki i jej zakonczenia
(pisemna recenzja pracy praktykanta potwierdzona podpisem opiekuna oraz pieczecia

szkoty).

3. Zadania instytucji i opiekuna praktyk

3.1. Opiekun kierujacy praktyka z ramienia instytucji zapoznaje studenta ze srodowiskiem
1 warunkami pracy w miejscu praktyki oraz dokumentacja.

3.2. Opiekun wspdlnie ze studentem ustala w pierwszych dniach praktyki jej plan, zgodnie
z ,,Regulaminem praktyki zawodowej ciagtej — instytucje kultury fizycznej”.

3.3. Opiekun powinien przeprowadzi¢ okreslong liczbe godzin zaje¢ pokazowych, a takze
omowic je ze studentem.

3.4. Opiekun powinien sprawdzac plany metodyczne zaje¢ w ujeciu czynnosciowym

1 decydowac o dopuszczeniu studenta do samodzielnego prowadzenia zajg¢ sportowych oraz
zaje¢ dla zréznicowanych potrzeb edukacyjnych.

3.5. Hospituje, omawia 1 ocenia zaje¢cia prowadzone przez praktykanta.

3.6. Opiekun kierujacy praktyka po jej zakonczeniu omawia ze studentem

osiggnigcia 1 trudnosci jakie wystgpity podczas trwania praktyki. Sporzadza takze
recenzje dzialalnosci dydaktyczno — wychowawczej studenta odbywajacego

praktyke zawodow3q ciagla, wpisujac ja do ,,Dziennika praktyk”.

4. Czas trwania praktyKki

4.1. Praktyka zawodowa ciagla odbywa si¢ w terminie okreslonym w planie studiéw.
Studenci I- go roku odbywaja praktyke w semestrze letnim (wrzesien).

4.2. Czas trwania praktyki wynosi:

Praktyka zawodowa ciagta trwa 2 tygodnie (}acznie 60 godzin).

4.3. Odbycie praktyki w innym terminie jest mozliwe tylko w szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach, w porozumieniu z kierunkowym opiekunem praktyk (mgr Joanna Kowalska,
pomoc dr Anng Maszorek-Szymala), za zgodg Dziekana.

5. Efekty ksztalcenia w odniesieniu do KRK

Symbol | Umiejetnosci

07W- Student potrafi: wykorzystywac 1 integrowa¢ wiedze teoretyczng z zakresu

2P U02 | pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin, w celu analizy ztozonych
problemow edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, a takze diagnozowania
oraz projektowania dziatan praktycznych w procesie wychowania fizycznego.

07W- Student posiada umiejetno$¢ wykorzystania wychowawczych wartoéci aktywnosci




2P U04 | fizycznej w profilaktyce negatywnych zachowan spotecznych. Umie dostosowaé
proces wychowania fizycznego do standardéw wybranej dyscypliny sportu oraz
dobraé odpowiednie metody, formy i srodki do wieku éwiczacych oraz ich
indywidualnych mozliwosci ruchowych.

07W- Student w sposob samodzielny, refleksyjny i poprawny merytorycznie:

2P U07 | obserwowaé, diagnozowaé i analizowa¢ znaczenie ztozonych sytuacji
edukacyjnych w procesie wychowania fizycznego, sprawnie postugiwac si¢
wybranymi ujeciami teoretycznymi w celu analizowania podejmowanych dziataf
praktycznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem specyfiki dziatah pedagogicznych.

Symbol | Kompetencje

07W- Student jest gotow do: autorefleksyjnego odniesienia si¢ do posiadanej wiedzy,
2P KO1 | umiejetnosci 1 kompetencji pedagogicznych oraz samooceny wiasnego warsztatu
umiejetnosci zawodowych; angazowania si¢ w projektowanie strategii
indywidualnego rozwoju osobistego 1 zawodowego oraz ich tworcza realizacje

07W- samodzielnego inicjowania, planowania i realizowania indywidualnych oraz
2P K03 | zespotowych dziatan profesjonalnych w zakresie pedagogiki

6. Zaliczenie praktyki zawodowej ciaglej — instytucje kultury fizycznej
6.1. Opiekun Kierujacy praktyka po jej zakonczeniu wpisuje do ,,Dziennika praktyk”
krotka recenzje dzialalnosci dydaktyczno—wychowawczej studenta odbywajacego
praktyke.
W recenzji nalezy uwzgledni¢:

- stopien przygotowania merytoryczno- metodycznego studenta,

- umiejetnosci w zakresie dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej,

- stosunek studenta do obowigzkow.

Konkluzje recenzji stanowi ogolna ocena dziatalno$ci praktykanta wyrazona

w przyjetej w Uniwersytecie £odzkim skali ocen (2, 3.3+, 4, 4+, 5).

6.2. Recenzja i ocena wystawiona przez opiekuna praktyki stanowi element koncowy
zaliczenia przedmiotu ,,Praktyka zawodowa ciggta — instytucje kultury fizyczne;j”.

6.3. Student, po zakonczeniu praktyki, zobowigzany jest przedtozy¢ kierunkowemu
opiekunowi praktyk ,,Dziennik praktyk™, nie pdzniej niz w ciggu 14 dni po zakonczeniu
praktyki.

6.4. Kierunkowy opiekun praktyk dokonuje odbioru recenzji sporzadzonej przez opiekuna
praktyki z ramienia instytucji, potwierdzajac ja wpisem do ,,Dziennika praktyk”.

6.5. Studenci, ktérzy odbywajg praktyki w semestrze I uzyskuja wpis do Dziennika Praktyk
1 do Karty Okresowych Osiaggni¢¢ zaliczenia praktyk w tymze semestrze.

Uwaga! Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia semestru 2 (letniego) studiow.

Opiekun kierunkowy mgr Joanna Kowalska

Centrum Ksztatcenia Pedagogdéw Sportu
e-mail: joanna.kowalska@now.uni.lodz.pl




